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 BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang  

Politeknik kesehatan Kementerian Kesehatan Banjarmasin (Poltekkes 

Kemenkes Banjarmasin) adalah Unit Pelaksana Teknis (UPT) Badan PPSDM 

Kesehatan yang merupakan instansi pemerintah. Sebagai instansi pemerintah wajib 

membuat Laporan Kinerja (LKj) sesuai dengan Instruksi Presiden nomor 7 Tahun 

1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Penyusunan Laporan 

Kinerja tersebut secara teknis harus mengacu pada Peraturan  Menteri PAN nomor 

29 tahun 2010 tentang Pedoman Penetapan Kinerja yang diubah dalam dan 

Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang diubah dalam Peraturan 

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 

53 tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan 

Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri 

Kesehatan No.950/Menkes/Per/VII/2010 tentang Pedoman Teknis Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan Kementerian Kesehatan. Pelaporan kinerja 

bertujuan 1) memberikan informasi kinerja yang terukur kepada Badan PPSDM 

Kesehatan atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai; 2) sebagai upaya 

perbaikan berkesinambungan bagi Poltekkes Kemenkes Banjarmasin untuk 

meningkatkan kinerja. 

Poltekkes Kemenkes Banjarmasin selalu melakukan evaluasi kinerjanya 

setiap tahun setelah tahun anggaran berakhir. Hal ini terkait dengan kegiatan 

berakhirnya tahun anggaran. Evaluasi kinerja tersebut disusun dalam Laporan 

Kinerjaa (LKj). 

 

B. Tugas Pokok dan Fungsi  

1. Kedudukan 

Poltekkes Kemenkes Banjarmasin adalah unit pelaksana teknis di lingkungan 

Kementerian Kesehatan yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada 

Kepala Badan Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber Daya Manusia 

Kesehatan. Poltekkes Kemenkes Banjarmasin dipimpin oleh seorang Direktur 

dan dalam melaksanakan tugas sehari-hari secara teknis fungsional dibina oleh 

Kepala Pusat Pendidikan Sumber Daya Manusia Kesehatan (Pusdik SDM 

Kesehatan). 
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2. Tugas  

Sesuai dengan Peraturan Menteri Kesehatan RI Nomor: 890/ 

MENKES/PER/VIII/2007 tentang Organisasi dan Tata Laksana Politeknik 

Kesehatan maka Poltekkes Kemenkes Banjarmasin mempunyai tugas 

melaksanakan pendidikan profesional dalam program Diploma I, Diploma II, 

Diploma III dan atau program Diploma IV sesuai dengan perundang-undangan 

yang berlaku.  

3. Fungsi 

Untuk melaksanakan tugas pokoknya Poltekkes Kemenkes Banjarmasin 

memiliki fungsi sebagai berikut: 

a. Pelaksanaan pengembangan pendidikan profesional dalam sejumlah 

keahlian di bidang kesehatan. 

b. Pelaksanaan penelitian di bidang pendidikan profesional dan kesehatan. 

c. Pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat sesuai dengan bidang yang 

menjadi tugas dan tanggung jawab. 

d. Pelaksanaan pembinaan civitas akademika dalam hubungannya dengan 

lingkungan. 

e. Pelaksanaan kegiatan pelayanan administratif. 

 

C. Visi. Misi dan Tujuan Poltekkes Kemenkes Banjarmasin 

1. VISI 

Sebagai Pusat Pendidikan Kesehatan yang Profesional, Unggul, dan Bermoral 

Tahun 2020 

2. MISI 

a. Menyelenggarakan dan meningkatkan pendidikan kesehatan yang 

profesional 

b. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian bidang kesehatan 

c. Meningkatkan kuantitas dan kualitas pengabdian kepada masyarakat di 

bidang kesehatan 

d. Membina civitas akademika yang selaras dengan lingkungan berdasarkan 

pertimbangan moral dan budaya 

e. Memperkuat tata kelola penyelenggaraan pendidikan yang bersih dan prima 
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3. TUJUAN 

1. Tersedianya tenaga kesehatan profesional dalam pemenuhan SDM 

kesehatan sesuai standar pelayanan kesehatan 

2. Terciptanya karya teknologi tepat guna yang berkualitas di bidang kesehatan 

3. Terlaksananya darma bakti kepada masyarakat berbasis penelitian 

kesehatan 

4. Terjalinnya harmonisasi civitas akademika dan lingkungan 

5. Terselenggaranya tata kelola manajemen pendidikan yang dapat 

dipertanggungjawab 

 

D. Sumber Daya  

1. Layanan Kepada Masyarakat.  

Kegiatan yang dilaksanakan di tahun 2019 oleh Poltekkes Kemenkes 

Banjarmasin adalah memberikan layanan kepada masyarakat dalam hal : 

a. Jasa pendidikan formal.  

b. Jasa pendidikan non formal.  

c. Jasa konsultasi penyelenggaraan pendidikan tenaga kesehatan Diploma III 

dan Diploma IV 

d. Jasa layanan kesehatan kepada masyarakat. 

2. Budaya Poltekkes Kemenkes  Banjarmasin  

Nilai-nilai budaya kerja yang diterapkan oleh Poltekkes Kemenkes Banjarmasin 

antara lain sebagai berikut: 

a. Beriman dan bertaqwa 

 Seluruh jajaran wajib menjalankan ajaran agama yang dianutnya dan 

menerapkannya dalam kegiatan sehari-hari. 

b. Bersih 

 Seluruh jajaran bersih hati, bersih lingkungan dan bersih dari perbuatan 

melanggar hukum/peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

c. Disiplin 

 Seluruh jajaran selalu mematuhi  tata tertib dan peraturan berlaku.  

d. Akuntabel 

 Seluruh jajaran selalu mempertanggungjawabkan pengelolaan program. 

pengelolaan kegiatan dan pengelolaan sumber daya serta pelaksanaan 

kebijakan yang dipercayakan kepadanya dalam mencapai tujuan yang telah 

ditetapkan. 
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e. Transparan 

 Seluruh jajaran mengikuti azas keterbukaan yang dibangun atas dasar 

kebebasan arus informasi yang bertanggung jawab. 

3. Akreditasi Perguruan Tinggi dan Program Studi 

Poltekkes Kemenkes Banjarmasin sebagai sebuah institusi perguruan tinggi 

berstatus terakreditasi “B” sesuai Surat Keputusan Badan Akreditasi Nasional 

Perguruan Tinggi (BAN-PT) Nomor 471/SK/BAN-PT/Akred/PT/XII/2018 

tertanggal 20 Desember 2018 dengan tanggal kadaluarsa 20 Desember 2023 

(www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_institusi.php). Untuk program studi 

di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin seluruhnya (100%) sudah berstatus 

terakreditasi “B” baik yang dilakukan oleh BAN-PT maupun LAM PT-Kes. adapun 

rincian program studi dengan nilai akreditasi dan lembaga yang melakukan 

akreditasi dapat dilihat pada Tabel 1.1 : 

 

Tabel 1.1  

Akreditasi Program Studi. Nilai Akreditasi dan Lembaga Penilai Akreditasi 

No Program Studi 
Status  

Akreditasi 

Tanggal  

Kadaluarsa*) 

1 D.III Kesehatan Lingkungan B 10 Jul 2020 

2 D.IV Kesehatan Lingkungan B 23 Des 2021 

3 D.III Keperawatan B 19 Mar 2021 

4 D.IV Keperawatan B 29 Des 2022 

5 D.III Gizi B 31 Okt 2020 

6 D.IV Gizi B 26 Nov 2021 

7 D.III Kebidanan B 31 Jan 2021 

8 D.IV Kebidanan B 28 Apr 2022 

9 D.III Keperawatan Gigi B 29 Agt 2020 

10 D.IV Keperawatan Gigi B 23 Des 2021 

11 D.III Analis Kesehatan B 29 Agt 2020 

12 D.IV Analis Kesehatan B 26 Nov 2021 

 *) www.banpt.or.id/direktori/institusi/pencarian_prodi.php 

 

 

 

 

 

 

 

 



P o l t e k k e s  K e m e n k e s  B a n j a r m a s i n  

Laporan Kinerja (LKj) Tahun 2019 Page 5 
 

Grafik 1.1 

Persentase Akreditasi Program Studi 

 

 

4. Penerimaan Mahasiswa Baru 

a. Pendaftar 

Pada tahun akademik 2019-2020 Poltekkes Kemenkes Banjarmasin 

menerima mahasiswa baru dengan 2 (dua) jalur masuk yaitu 1) jalur prestasi 

atau PMDP (Penelusuran Minat dan Prestasi) dan 2) jalur uji tulis atau jalur 

umum. Pilihan program studi yang diselenggarakan sebanyak 10 (sepuluh) 

program studi yaitu Prodi D.III Kesehatan Lingkungan, Prodi D.III 

Keperawatan, Prodi D.III Gizi, Prodi D.III Kebidanan, Prodi D.III Keperawatan 

Gigi, Prodi D.III Analis Kesehatan, Prodi D.IV Kesehatan Lingkungan, Prodi 

D.IV Gizi, Prodi D.IV Keperawatan Gigi, dan Prodi D.IV Analis Kesehatan. 

Prodi D.IV Keperawatan dan Prodi D.IV Kebidanan tidak diselenggarakan 

sesuai kebijakan pemerintah bahwa setelah tahun 2021 tidak ada lagi lulusan 

dari kedua program studi tersebut. 

Jalur prestasi atau PMDP dilaksanakan pada bulan Februari sampai 

April 2019 dengan perincian jumlah peminat sebagai seperti Tabel 1.2. 
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Tabel 1.2 

Peserta Seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru Jalur PMDP Tahun 2019 
 

N
o 

Prodi Jurusan Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 

Diploma III 

Kesehatan 
Lingkungan 

5 21 26 

2 Keperawatan 15 44 59 

3 Gizi 4 64 68 

4 Kebidanan 0 41 41 

5 Keperawatan Gigi 3 18 21 

6 Analis Kesehatan 6 67 73 

Jumlah 33 255 288 

7 

Diploma 
IV 

Kesehatan 
Lingkungan 

7 15 22 

8 Gizi 2 45 47 

9 Keperawatan Gigi 1 11 12 

10 Analis Kesehatan 7 59 66 

Jumlah 17 130 147 

Jumlah Keseluruhan 50 385 435 

 

Berdasarkan Tabel 1.2 dapat diketahui bahwa peserta Seleksi 

Penerimaan Mahasiswa Baru (Sipenmaru) jalur PMDP untuk Program Studi 

Diploma III yang paling banyak diminati adalah Prodi D.III Analis Kesehatan 

73 orang (25%) dan yang paling sedikit Prodi D.III Keperawatan Gigi 21 

orang (7%). Sedangkan untuk Program Studi Diploma IV yang paling banyak 

diminati juga Prodi D.IV Analis Kesehatan 66 orang (45%) dan yang paling 

sedikit Prodi D.IV Keperawatan Gigi 12 orang (8%). Jumlah peserta seleksi 

perempuan mendominasi sebanyak 385 orang (89%). Perbandingan peserta 

Sipenmaru Prodi D.III dan D.IV juga dapat dilihat seperti Grafik 1.2. 
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Grafik 1.2 

Peserta Sipenmaru Jalur PMDP Tahun 2019 

 

 

Penerimaan mahasiswa baru melalui jalur umum atau uji tulis gelombang I 

dilaksanakan pada bulan Mei sampai Juni 2019 dengan perincian jumlah 

peminat seperti Tabel 1.3. 

Tabel 1.3 

Peserta Sipenmaru Jalur Umum Gelombang I Tahun 2019 

No Prodi Jurusan Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 

Diploma III 

Kesehatan Lingkungan 18 56 74 

2 Keperawatan 40 121 161 

3 Gizi 27 121 148 

4 Kebidanan 23 59 82 

5 Keperawatan Gigi 8 45 53 

6 Analis Kesehatan 32 117 149 

7 Lintas Provinsi 4 2 6 

Jumlah 152 521 673 

8 

Diploma IV 

Kesehatan Lingkungan 9 44 53 

11 Gizi 25 76 101 

12 Keperawatan Gigi 8 24 32 

13 Analis Kesehatan 41 122 163 

14 Lintas Provinsi 4 0 4 

Jumlah 87 266 353 

Jumlah Keseluruhan 239 787 1026 

 

Berdasarkan Tabel 1.3 dapat diketahui bahwa peserta Seleksi 

Penerimaan Mahasiswa Baru (Sipenmaru) jalur umum untuk Program Studi 
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Diploma III yang paling banyak diminati adalah Prodi D.III Keperawatan 161 

orang (24%) dan yang paling sedikit Prodi D.III Keperawatan Gigi 53 orang 

(8%). Sedangkan untuk Program Studi Diploma IV yang paling banyak 

diminati juga Prodi D.IV Analis Kesehatan 163 orang (46%) dan yang paling 

sedikit Prodi D.IV Keperawatan Gigi 32 orang (9%). Jumlah peserta seleksi 

perempuan mendominasi sebanyak 954 orang (77%). 

Perbandingan peserta Sipenmaru Prodi D.III dan D.IV juga dapat 

dilihat seperti Grafik 1.3. 

Grafik 1.3 

Peserta Sipenmaru Jalur Umum Gelombang I Tahun 2019 

 

  

Penerimaan mahasiswa baru melalui jalur umum atau uji tulis gelombang II 

dilaksanakan pada bulan Juni 2019 dengan perincian jumlah peminat seperti 

Tabel 1.4. 

Berdasarkan Tabel 1.4 dapat diketahui bahwa peserta Seleksi 

Penerimaan Mahasiswa Baru (Sipenmaru) jalur umum untuk Program Studi 

Diploma III mempunyai peminat yang hampir sebanding berkisar antara 41 

sampai 74 orang. Untuk Program Studi Diploma IV yang paling banyak 

diminati juga Prodi D.IV Analis Kesehatan 63 orang (38%) dan program studi 

lainnya dengan peminat yang hampir serupa banyaknya. Jumlah peserta 

seleksi perempuan mendominasi sebanyak 438 orang (83%). 
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Tabel 1.4 

Peserta Seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru Jalur Umum Gel. II Thn 2019 

No Prodi Jurusan Laki-Laki Perempuan Jumlah 

1 

Diploma III 

Kesehatan Lingkungan 11 54 65 

2 Keperawatan 12 62 74 

3 Gizi 13 58 71 

4 Kebidanan 0 49 49 

5 Keperawatan Gigi 4 37 41 

6 Analis Kesehatan 17 43 60 

Jumlah 57 303 360 

7 

Diploma IV 

Kesehatan Lingkungan 3 36 39 

8 Gizi 3 31 34 

9 Keperawatan Gigi 5 25 30 

10 Analis Kesehatan 20 43 63 

Jumlah 31 135 166 

Jumlah Keseluruhan 88 438 526 

 

Perbandingan peserta Sipenmaru Prodi D.III dan D.IV juga dapat dilihat 

seperti Grafik 1.4.  

Grafik 1.4 

Peserta Seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru Jalur Umum Gel. II Thn 2019 

 

 

b. Mahasiswa Baru 
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Tabel 1.5 

Tabel Mahasiswa Baru Tahun 2019 

No Prodi Jurusan Peserta Diterima Keketatan 

1 

Diploma III 

Kesehatan Lingkungan 165 95 1 : 2 

2 Keperawatan 294 80 1 : 4 

3 Gizi  287 78 1 : 4 

4 Kebidanan 172 103 1 : 2 

5 Keperawatan Gigi 115 85 1 : 1 

6 Analis Kesehatan 282 58 1 : 5 

7 Lintas Provinsi 6   

Jumlah 1321 499 1 : 3 

8 

Diploma IV 

Kesehatan Lingkungan 114 45 1 : 3 

11 Gizi 182 50 1 : 4 

12 Keperawatan Gigi 74 41 1 : 2 

13 Analis Kesehatan 292 60 1 : 5 

 Lintas Provinsi 4   

Jumlah 666 196 1 : 3 

Jumlah Keseluruhan 1987 695 1 : 3 

 

Berdasarkan Tabel 1.5 dapat diketahui bahwa untuk Prodi D.III secara 

keseluruhan terdapat 1321 peserta seleksi dan 499 peserta yang diterima 

(keketatan 1:3), dimana tingkat keketatan tertinggi terdapat pada Prodi D.III 

Analis Kesehatan (1:5) dan keketatan terendah pada Prodi D.III Keperawatan 

Gigi (1:1). Sedangkan untuk Prodi D.IV secara keseluruhan terdapat 666 

peserta seleksi dan 196 peserta yang diterima (keketatan 1:3), dimana 

tingkatan keketatan tertinggi terdapat pada Prodi D.IV Analis Kesehatan (1:5) 

dan keketatan terendah pada Prodi D.IV Keperawatan Gigi (1:2).  

Perbandingan tingkat keketatan penerimaan mahasiswa baru juga 

dapat dilihat pada Grafik 1.5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafik 1.5 
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Keketatan Mahasiswa Baru Tahun Tahun 2019 

 

 

5. Mahasiswa 

Poltekkes Kemenkes Banjarmasin terdiri dari 6 Jurusan dan 12 program 

studi yaitu program studi diploma III (DIII) dan diploma IV (DIV) Jurusan  

Kesehatan Lingkungan, program studi diploma III (DIII) dan diploma IV (DIV) 

Jurusan Keperawatan, program studi diploma III (DIII) dan diploma IV (DIV) 

Jurusan Gizi, program studi diploma III (DIII) dan diploma IV (DIV) Jurusan 

Kebidanan, program studi diploma III (DIII) dan diploma IV (DIV) Jurusan 

Keperawatan Gigi dan program studi diploma III (DIII) dan diploma IV (DIV) 

Jurusan Analis Kesehatan. Jumlah mahasiswa pada tahun akademik 2019-2020 

berjumlah 1945 orang mahasiswa seperti Tabel 1.6 dan Tabel 1.7. 

Berdasarkan Tabel 1.6 dapat diketahui bahwa untuk Prodi D.III secara 

keseluruhan jumlah mahasiswa untuk Prodi D.III sebanyak 1089 orang, terdiri 

dari 180 orang Prodi D.III Kesehatan Lingkungan, 193 orang Prodi D.III 

Keperawatan, 166 orang Prodi D.III Gizi, 238 orang Prodi D.III Kebidanan, 159 

orang Prodi D.III Keperawatan Gigi, dan 153 orang Prodi D.III Analis Kesehatan.  
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Tabel 1.6 

Jumlah Mahasiswa Diploma III Tahun Akademik 2019 – 2020 

NO NAMA PROGRAM STUDI 
REG / 

NON REG 
TK 

JUMLAH MAHASISWA 

L P JML 

1 DIII KESEHATAN LINGKUNGAN REG 

I 26 69 95 

II 7 34 41 

III 18 26 44 

2 DIII KEPERAWATAN REG 

I 19 61 80 

II 21 54 75 

III 11 27 38 

3 DIII GIZI  REG 

I 8 70 78 

II 3 40 43 

III 6 39 45 

4 DIII KEBIDANAN REG 

I 0 103 103 

II 0 88 88 

III 0 47 47 

5 DIII KEPERAWATAN GIGI REG 

I 15 70 85 

II 3 33 36 

III 7 31 38 

6 DIII ANALIS KESEHATAN REG 

I 14 44 58 

II 10 36 46 

III 6 43 49 

Jumlah 174 915 1089 

 

 

Grafik 1.6 

Jumlah Mahasiswa Diploma III Reguler T.A 2019 – 2020 
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Grafik 1.6 memperlihatkan secara visualisasi jumlah mahasiswa pada Prodi D.III 

Tahun Akademik 2019-2020.   

 

Tabel 1.7 

Jumlah Mahasiswa Diploma IV Tahun Akademik 2019 – 2020 

NO NAMA PROGRAM STUDI 
REG / 

NON REG 
TK 

JUMLAH MAHASISWA 

L P JML 

1 DIV KESEHATAN LINGKUNGAN REG 

I 17 28 45 

II 7 35 42 

III 15 29 44 

IV 17 30 47 

2 DIV KEPERAWATAN 
REG 

 

I 0 0 0 

II 0 0 0 

III 14 26 40 

IV 15 24 39 

3 DIV GIZI REG 

I 2 48 50 

II 5 37 42 

III 3 41 44 

IV 5 40 45 

4 DIV KEBIDANAN  
REG 

 

I 0 0 0 

II 0 0 0 

III 0 34 34 

IV 0 31 31 

5 DIV KEPERAWATAN GIGI REG 

I 6 35 41 

II 4 31 35 

III 6 32 38 

IV 10 28 38 

6 DIV ANALIS KESEHATAN REG 

I 12 48 60 

II 9 35 44 

III 3 47 50 

IV 7 40 47 

Jumlah 157 699 856 

 

Berdasarkan Tabel 1.7 diketahui bahwa untuk Prodi D.IV secara 

keseluruhan jumlah mahasiswa untuk Prodi D.IV sebanyak  858 orang, terdiri 

dari  178 orang Prodi D.IV Kesehatan Lingkungan, 79 orang Prodi D.IV 

Keperawatan, 181 orang Prodi D.IV Gizi, 65 orang Prodi D.IV Kebidanan, 152 

orang Prodi D.IV Keperawatan Gigi, dan 201 orang Prodi D.IV Analis Kesehatan. 

Secara visualisasi jumlah mahasiswa pada Prodi D.III Tahun Akademik 

2019-2020 juga dapat dilihat seperti Grafik 1.7. 
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Grafik 1.7 

Jumlah Mahasiswa Diploma IV Reguler T.A 2019 – 2020 

 

  

6. Tenaga Pendidik dan Kependidikan  

Pegawai Poltekkes Kemenkes Banjarmasin pada tahun 2019 berjumlah 209 

orang dengan komposisi jumlah pendidik (dosen) 102 orang, tenaga 

kependidikan 107 orang termasuk diantaranya 4 orang tenaga fungsional 

pustakawan. 

a. Tenaga Pendidik (Dosen) 

Tenaga Pendidik (Dosen) berdasarkan tingkat pendidikan tahun 2019 seperti 

Tabel 1.8. 

Tabel 1.8 

Tenaga Pendidik Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2019 

JURUSAN 

PENDIDIKAN 
JUMLAH 

S2 S3 

L P L P L P TOTAL 

KESEHATAN LINGKUNGAN 11 4 4 2 15 6 21 

KEPERAWATAN 7 7 3 1 10 8 18 

GIZI 5 10 1 1 6 11 17 

KEBIDANAN 3 17 0 0 3 17 20 

KEPERAWATAN GIGI 2 8 1 0 3 8 11 

ANALIS KESEHATAN 5 10 0 0 5 10 15 

JUMLAH 
33 56 9 4 42 60 

102 
89 13 102 

Tabel 1.8 menunjukkan bahwa dari sebanyak 102 orang dosen diketahui  yang 

berpendidikan terakhir setingkat Magister (S2) sebanyak 89 orang (87%) dan 

setingkat Doktoral (S3) sebanyak 13 orang (13%). Grafik 1.8 menunjukkan 
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visualisasi dosen berpendidikan S2 dan S3 di Poltekkes Kemenkes 

Banjarmasin Tahun 2019. 

 

Grafik 1.8  

Tenaga Pendidik Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2019 

 

 

Tenaga Pendidik (Dosen) berdasarkan jabatan fungsional tahun 2019 seperti 

Tabel 1.9. 

Tabel 1.9 

Tenaga Pendidik Berdasarkan Jabatan Fungsional Tahun 2019 

JURUSAN 

JABATAN FUNGSIONAL 

JUMLAH 
Asist Ahli Lektor 

Lektor 
Kepala 

JFU Dosen 

L P L P L P L P L P TOT 

KESEHATAN 
LINGKUNGAN 

3 0 6 2 5 4 
1 0 

15 6 21 

KEPERAWATAN 0 2 9 5 0 1 1 0 10 8 18 

GIZI 1 1 2 2 3 6 1 1 7 10 17 

KEBIDANAN 0 1 3 12 0 4 0 0 3 17 20 

KEPERAWATAN GIGI 0 1 2 3 1 2 0 2 3 8 11 

ANALIS KESEHATAN 0 4 5 5 0 0 0 1 5 10 15 

 
4 9 27 29 9 17 3 4 43 59 

102 
13 56 26 7 102 

 

Tabel 1.9 menunjukkan bahwa dari sebanyak 102 orang dosen diketahui  yang 

mempunyai jabatan fungsional dosen terbanyak adalah jabatan fungsional 

87%

13%

S2
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Lektor yaitu 56 orang (55%). Grafik 1.9 menunjukkan visualisasi dosen jabatan 

fungsional dosen di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin Tahun 2019. 

Grafik 1.9 

 Tenaga Pendidik Berdasarkan Jabatan Fungsional Tahun 2019 

 

 

Tenaga Pendidik (Dosen) berdasarkan kepangkatan tahun 2019 seperti Tabel 

1.10. 

Tabel 1.10 

Tenaga Pendidik Berdasarkan Kepangkatan Tahun 2019 

JURUSAN 

PANGKAT 
JUMLAH 

III/b III/c III/d IV/a IV/b 

L P L P L P L P L P L P TOTAL 

KES LING 2 0 3 0 2 2 3 4 5 0 15 6 21 

KEPERAWATAN 0 0 3 1 7 5 0 2 0 0 10 8 18 

GIZI 0 1 2 2 2 1 3 6 0 0 6 10 17 

KEBIDANAN 0 0 1 2 2 11 0 4 0 0 3 17 20 

KEP GIGI 1 0 1 4 0 2 1 2 0 0 3 8 11 

ANALIS KES 0 1 2 6 3 2 0 1 0 0 5 10 15 

JUMLAH 
3 2 12 15 16 23 7 19 5 0 40 55 

102 
5 27 39 26 5 102 

 

Tabel 1.10 menunjukkan bahwa dari sebanyak 102 orang dosen 

diketahui  pangkat terbanyak dari dosen adalah Penata Tingkat I (III.d) 

sebanyak 39 orang (39%). Grafik 1.10 menunjukkan visualisasi pangkat 

dosen di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin Tahun 2019. 
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Grafik. 1.10  

Tenaga Pendidik Berdasarkan Kepangkatan Tahun 2019 

 

 

b. Tenaga Kependidikan 

Jumlah tenaga kependidikan di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin pada 

tahun 2019 sebanyak 107 orang. Distribusi tenaga kependidikan 

berdasarkan tingkat pendidikan terakhirnya dapat dilihat pada Tabel 1.11.  

 

Tabel 1.11 

Tenaga Kependidikan Berdasarkan Pendidikan tahun 2019 

JURUSAN 

PENDIDIKAN 
JUMLAH 

SD SLTP SLTA DI DIII DIV S1 S2 

L P L P L P L P L P L P L P L P L P TOTAL 

DIREKTORAT     3 2   1 2  4 5 14 5 5 14 27 41 

KES LING     1 2   1    2 3 1 1 5 6 11 

KEPERAWATAN     1 5  1 1  1 1 1 1 1 1 5 9 14 

GIZI     3 1    1  1  1   3 4 7 

KEBIDANAN 2  1   3  1  1      1 3 6 9 

KEP GIGI 1    2       1  4 1 2 4 7 11 

ANALIS KES     2 5     1 1  3  2 3 11 14 

JUMLAH 
3  1  12 18  2 3 4 2 8 8 26 8 12 37 70 

107 
3 1 30 2 7 10 34 20 107 

 

Berdasarkan Tabel 1.11 dapat diketahui dari 107 orang tenaga 

kepedndidikan di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin terbanyak 
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berpendidikan setingkat D4/S1, yaitu sebanyak 44 orang (41%). Pendidikan 

tenaga kependidikan juga sudah sangat baik karena terdapat sebanyak 20 

orang (19%) yang memiliki pendidikan setingkat magister (S2). Hal ini tentu 

sangat membantu dalam kemampuan tenaga kependidikan mengerjakan 

tugasnya sehari-hari. Karyawan perempuan hampir dua kali lipat 

dibandingkan karyawan laki-laki. Grafik 1.11 menunjukkan tingkat 

pendidikan dari tenaga kependidikan di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin.  

Grafik. 1.11   

Tenaga Kependidikan Berdasarkan Pendidikan tahun 2019 

 

 

Distribusi tenaga kependidikan berdasarkan kepangkatannya dapat dilihat 

pada Tabel 1.12. Berdasarkan Tabel 1.12 dapat diketahui bahwa tenaga 

kependidikan berpangkat Penata Muda Tingkat I sebanyak 32 orang (30%). 
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Tabel 1.12  

Tenaga Kependidikan Berdasarkan Kepangkatan tahun 2019 

JURUSAN 

PANGKAT 
JUMLAH 

I/a I/c II/a II/c II/d III/a III/b III/c III/d IV/a 

L P L P L P L P L P L P L P L P L P L P L P TOTAL 

DIREKTORAT       1  1 2 1 4 5 8  9 2 5 2  12 29 41 

KES LING     1  1 1     2 2  2 2    6 5 11 

KEPERAWATAN    1  1 2 3   1 1 1 2  1 1    5 9 14 

GIZI       2 1    1 1 1    1   3 4 7 

KEBIDANAN 2     1 1 1      3  1     3 6 9 

KEP GIGI     1  1  1   1 1 1 2 1 2    8 3 11 

ANALIS KES      1 2 2  1    5 1 1  1   3 11 14 

JUMLAH 

2 0 0 1 2 3 10 9 2 3 2 7 10 22 3 15 7 7 2 0 40 67 

107 
2 1 5 19 5 9 32 18 14 2 107 

 

 

Grafik 1.12 menunjukkan kepangkatan tenaga kependidikan di Poltekkes 

Kemenkes Banjarmasin Tahun 2019. 

 

Grafik 1.12  

Tenaga Kependidikan Berdasarkan Kepangkatan tahun 2019 

 

 

c. Tenaga Pustakawan 

Jumlah tenaga fungsional pustakawan yang ada di Poltekkes Banjarmasin 

pada tahun 2019 sebanyak 4 orang berdasarkan tingkat pendidikan dengan 

perincian seperti Tabel 1.13.  
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Tabel 1.13 

Tenaga Fungsional Pustakawan Berdasarkan Pendidikan  
Tahun 2019 

JURUSAN 
PENDIDIKAN (S1) 

L P TOTAL 

KESEHATAN LINGKUNGAN - 1 1 

KEPERAWATAN 1 - 1 

GIZI - 1 1 

KEBIDANAN - - - 

KEPERAWATAN GIGI - - - 

ANALIS KESEHATAN - 1 1 

JUMLAH 1 3 4 

 

Grafik 1.13 menunjukkan tingkat pendidikan tenaga fungsional pustakawan 

di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin tahun 2019. 

 

Grafik 1.13 

Tenaga Fungsional Pustakawan Berdasarkan Pendidikan tahun 2019 

 

 

Tenaga fungsional pustakawan yang ada di Poltekkes Banjarmasin pada 

tahun 2019 sebanyak 4 orang berdasarkan jabatan fungsionalnya seperti 

Tabel 1.14. 
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Tabel 1.14 

Tenaga Fungsional Pustakawan Berdasarkan Jabatan tahun 2019 

JURUSAN 

JABATAN FUNGSIONAL 

JUMLAH PUST. 
PERTAMA 

PUST. MUDA 

L P L P L P TOTAL 

KESEHATAN LINGKUNGAN - - - 1 - 1 1 

KEPERAWATAN 1 - - - 1 - 1 

GIZI - 1 - - - 1 1 

KEBIDANAN - - - - - - - 

KEPERAWATAN GIGI - - - - - - - 

ANALIS KESEHATAN - 1 - - - 1 1 

JUMLAH 
1 2 - 1 1 3 

4 
3 1 4 

 

Grafik 1.14 menunjukkan jabatan fungsional tenaga fungsional pustakawan 

di Poltekkes Kemenkes Banjarmasin tahun 2019. 

 

Grafik 1.14 

Tenaga Fungsional Pustakawan Berdasarkan Jabatan tahun 2019 

 

 

Tenaga fungsional pustakawan yang ada di Poltekkes Banjarmasin pada 

tahun 2019 sebanyak 4 orang berdasarkan pangkatnya seperti Tabel 1.15. 
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Tabel 1.15 

Tabel Tenaga Fungsional Pustakawan Berdasarkan Pangkat tahun 2019 

JURUSAN 

PANGKAT 
JUMLAH 

III/a III/b III/c 

L P L P L P L P TOTAL 

KESEHATAN LINGKUNGAN - - - - - 1 - 1 1 

KEPERAWATAN - - 1 - - - 1 - 1 

GIZI - 1 - - - - - 1 1 

KEBIDANAN - - - - - - - - - 

KEPERAWATAN GIGI - - - - - - - - - 

ANALIS KESEHATAN - - - 1 - - - 1 1 

JUMLAH 
0 1 1 1 0 1 1 3 

4 
1 2 1 4 

 

Grafik 1.15 menunjukkan pangkat tenaga fungsional pustakawan di 

Poltekkes Kemenkes Banjarmasin tahun 2019. 

 

Grafik 1.15 

Tenaga Fungsional Pustakawan Berdasarkan Pangkat tahun 2019 

 

 

5. Sarana Prasarana 

a. Terdapat 2 Lokasi gedung Poltekkes Kemenkes Banjarmasin. yaitu :  

- Jalan Mistar Cokrokusumo Banjarbaru terdiri dari gedung Direktorat. 

gedung Jurusan Kesehatan Lingkungan. Jurusan Keperawatan. Jurusan 

Kebidanan. Jurusan Gizi  dan Analis Kesehatan. 

- Jalan Garuda Banjarbaru untuk Gedung Jurusan Keperawatan Gigi. 
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b. Fasilitas dan sarana pembelajaran yang ada : 

- Ruang kelas lengkap dengan alat bantu belajar mengajar dengan 

kapasitas 40 – 50 mahasiswa per ruang. 

- Laboratorium untuk pembelajaran praktik : laboratorium jurusan 

Kesehatan Lingkungan. jurusan Keperawatan. jurusan Gizi. jurusan 

Kebidanan. jurusan Analis Kesehatan dan jurusan Keperawatan Gigi. 

- Laboratorium berbasis multi media. laboratorium bahasa dan 

laboratorium komputer. 

- Perpustakaan dengan buku wajib dan penunjang pembelajaran baik 

jurusan kesehatan lingkungan. keperawatan. gizi. kebidanan. 

keperawatan gigi dan analis kesehatan maupun bidang kesehatan 

lainnya serta jurnal kesehatan. 

- Lahan praktek menggunakan rumah sakit pemerintah maupun swasta. 

puskesmas. klinik – klinik. area komunitas dan laboratorium kesehatan. 

 

6. Jejaring kerja 

Jejaring kerja Poltekkes Kemenkes Banjarmasin adalah dengan : 

- Organisasi Profesi seperti PPNI. HAKLI. PERSAGI. PPGI. IBI dan Patelki 

- Rumah Sakit type B di Banjarmasin seperti RSUD Ulin Banjarmasin. 

- Rumah Sakit Pemerintah maupun Swasta 

- Pemerintah Daerah Provinsi dan Kabupaten / Kota 

- Dinas Kesehatan Provinsi. Dinas Kesehatan Kabupaten/Kota dan 

Puskesmas 

- Klinik – klinik kesehatan 

- Laboratorium Kesehatan 

- Badan Narkotika Pusat maupun Daerah 

- Praktek Dokter maupun praktik Mandiri 

- Panti – panti Sosial 

- Institusi lainnya 

7. Sumber Anggaran 

Dalam pelaksanaan kegiatan sesuai tupoksi Poltekkes Kemenkes Banjarmasin 

memperoleh pembiayaan dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara 

(APBN)  yang dituangkan dalam Dokumen Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) 

yang bersumber dari Rupiah Murni (RM)  dan Pendapatan Negara Bukan Pajak 

(PNBP). 
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Pada tahun 2019 ini Poltekkes Kemenkes Banjarmasin memperoleh alokasi 

anggaran sebesar Rp.57.085.776.000,-. Bersumber dari dana Rupiah Murni 

sebesar Rp.46.005.414.000,- dan PNBP sebesar Rp.11.080.362.000,- 

8. Sistematika 

Sistematika penulisan dari Laporan Kinerja (LKj) Poltekkes Kemenkes 

Banjarmasin terdiri dari : 

1. Kata Pengantar 

2. Ringkasan Eksekutif 

3. Daftar isi terdiri dari : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Menjelaskan tentang latar belakang dan tujuan dari penulisan Laporan Kinerja ini 

dan tugas serta fungsi dari Poltekkes Kemenkes Banjarmasin serta sistematika 

penulisan laporan ini. 

 

BAB II PERENCANAAN KINERJA 

Menjelaskan Indikator Kinerja Utama beserta sasarannya dari Poltekkes 

Kemenkes Banjarmasin yang ingin dicapai pada tahun 2019. 

 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

Menggambarkan secara singkat mengenai capaian dari sasaran pada indikator 

kinerja utama yang ditetapkan pada tahun 2019 serta perbandingan dengan 

capaian pada tahun sebelumnya dan analisis terhadap capaian tersebut. Pada 

bagian lain juga dijabarkan mengenai realisasi dari anggaran dan keuangan 

Poltekkes Kemenkes Banjarmasin pada tahun 2019. 

 

BAB IV PENUTUP 

Mengemukakan tentang manfaat dari penyusunan laporan kinerja dan hasil 

pengukuran kinerja yang telah didapat. 
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